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DIARIO OFICIAL 
DE LA  FEDERACIÓN 

En un entorno económico cada vez más dinámico, regulado y competitivo, la información jurídica, fiscal
y financiera ha dejado de ser un simple elemento de consulta para convertirse en una auténtica
herramienta de dirección estratégica.

Hoy más que nunca, el empresario exitoso no es únicamente aquel que genera ventas o incrementa su
participación en el mercado; es aquel que comprende el impacto que las reformas legales, los criterios
judiciales, las disposiciones administrativas y las tendencias económicas tienen sobre la continuidad,
rentabilidad y crecimiento de su organización.

Cada publicación del Diario Oficial de la Federación, cada criterio emitido por la Suprema Corte de
Justicia de la Nación y cada modificación regulatoria representan oportunidades para fortalecer
estructuras corporativas, optimizar recursos, reducir riesgos y construir ventajas competitivas
sostenibles.

La verdadera cultura preventiva empresarial consiste en anticiparse a los acontecimientos, tomar
decisiones informadas y convertir el conocimiento en una ventaja estratégica. Por ello, desde Grupo de
Fiscalistas reafirmamos nuestro compromiso de acercar a la comunidad empresarial información
especializada, analizada desde una perspectiva práctica, preventiva y orientada a resultados.

Nuestro objetivo es que cada empresario, director, accionista, consejero y profesional tenga acceso a
herramientas que le permitan fortalecer su patrimonio, proteger su operación y consolidar el
crecimiento de sus organizaciones dentro de un marco de legalidad, ética y responsabilidad corporativa.

Las empresas que prosperarán en los próximos años serán aquellas que entiendan que la información no
es un gasto, sino una inversión; que la prevención vale más que la corrección; y que el conocimiento
oportuno es uno de los activos más valiosos para cualquier organización.

Porque cuando el conocimiento guía las decisiones, el crecimiento se convierte en una consecuencia
natural del liderazgo.

            • EMPRESARIO  • DEFENSOR   • CONSULTOR   • MENTOR   • CONSEJERO
  • CONFERENCISTA  • COACH  • ARTICULISTA

Dr. César Humberto Rubio Ozuna
CEO DE GRUPO DE FISCALISTAS 
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Entre el SME y el
Gobierno del Estado

para operar el PAE de
manera conjunta y

ordenada.

Impulsar acciones que
faciliten el acceso a

oportunidades de
empleo para personas

en situacion vulnerable.

Lograr la inserción
en un empleo formal

de personas
buscadoras de

empleo.

Operación conforme a
la legislación aplicable,

con transparencia y
rendición de cuentas.

Monitoreo constante
para asegurar el

cumplimiento de metas
y resultados del

programa.
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del Portal Ciudadano
Único.

del homologaves en
el Portal.

del Portal relativos a
actuaciones de la

Autoridad.
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Se informa que las oficinas del
SAT brindarán atención normal
durante la inauguración del
Mundial 2026. 

Se dan a conocer las ventajas de
MVE: mitigación de riesgos,
revisiones más ágiles y ahorro
económico, disponible desde el 1
de agosto de 2025.

Eliminación de cargas
administrativas innecesarias y
optimización de tiempos de
atención en materia de comercio
exterior mediante la Ventanilla
Única de Trámites de Comercio
Exterior.

Aclaración sobre la falsedad de
la aplicación del ISR a pensiones
y orientación sobre exenciones y
obligaciones vigentes.

Publicación de las tasas
efectivas de impuesto para cinco
sectores económicos, con base
en el análisis de resultados
fiscales 2022 y 2023.

de Junio 
de 2026

de Junio 
de 2026

de Junio 
de 2026

de Junio 
de 2026

de Junio 
de 2026

Manifestación  de
Valor Electrónica. 

Tarjeta Informativa
sobre supuestos
pagos en ISR por

pensión.

Octava publicación de
Tasas efectivas del ISR

de Grandes
Contribuyentes (2022

y 2023).

SAT mantiene
servicio en sus

oficinas durante la
inauguración del
Mundial 2026. 

Secretaría de
Economía, SAT y
Aduanas eliminan
dictaminacion de

avisos en comercio
exterior para agilizar

tramites. 
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Jennifer Krystel Castillo Madrid
fue ratificada por el Pleno de la
Comisión Permanente del
Congreso de la Unión como nueva
titular de la Administración
General de Grandes
Contribuyentes (AGGC).

El SAT, a través de la Oficina Móvil
en Ticul, Yucatán, supervisión del
jefe del SAT Antonio Martínez
Dagnino y colaboración con el
gobierno estatal, acercó servicios
fiscales a la población del sur del
estado, optimizando recursos y
tramitando constancias y
orientación fiscal.

De enero a mayo de 2026 los
ingresos del Gobierno de México
alcanzaron 2 billones 781 mil 646
millones de pesos, lo que
representa un crecimiento nominal
de 35 mil 994 millones de pesos
respecto al mismo periodo de 2025.

de Junio 
de 2026

de Junio 
de 2026

de Junio 
de 2026
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Para reclamar el pago de salarios,
prestaciones, indemnizaciones u
otras obligaciones laborales.

Etapas obligatorias del
procedimiento laboral.

Llegar a un acuerdo con la otra
sobre el conflicto laboral ante la
junta.

El trabajador puede desistirse
total o parcialmente de su
demanda.

Como incidentes de competencia,
liquidación, nulidad de
actuaciones, entre otros.

Si eres patrón, puedes acudir a dar
contestación ofrecer pruebas y
defender tus derechos.

Presentar documentos, testigos,
periciales e inspecciones.

Cuando existe un laudo favorable y
la otra parte no cumple.

Cuando el laudo tiene errores
omisiones o contradicciones.

Solicitud de copias
certificadas,expedientes,
constancias y notificaciones.

Defendemos tus derechos
con experiencia, estrategia 
y compromiso.

Te acompañamos en cada
etapa del proceso para
obtener la mejor solución.

Abogados expertos en
derecho laboral a tu
disposición.
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El pasado 09 de junio de 2026 fue publicado en el
Diario Oficial de la Federación el Decreto por el
que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Federal de Procedimiento
Contencioso Administrativo (LFPCA), una de las
reformas más importantes de los últimos años en
materia de justicia administrativa y fiscal en
México.

La reforma impacta directamente a contribuyentes, empresarios,
inversionistas, importadores, exportadores, servidores públicos y litigantes
que promueven juicios ante el Tribunal Federal de Justicia Administrativa
(TFJA), pues modifica sustancialmente los tiempos, la forma de tramitar los
procedimientos y los medios de defensa disponibles.

El objetivo principal consiste en dar
cumplimiento al artículo 17 Constitucional,
que exige una justicia pronta, completa e
imparcial.

Durante años, uno de los mayores reclamos
de los contribuyentes fue la excesiva
duración de los juicios fiscales, que en
muchos casos tardaban varios años en
resolverse.
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Los juicios fiscales deberán avanzar con mayor rapidez,
disminuyen los llamados "expedientes congelados" y se
genera mayor certeza jurídica.
Se establece como regla que el Tribunal deberá emitir acuerdos dentro de plazos breves, destacando
el plazo de cinco días para diversas actuaciones procesales.
Se prevén consecuencias y responsabilidades por incumplimientos reiterados e injustificados.

El fortalecimiento del Juicio en Línea impulsa
significativamente la digitalización de la justicia administrativa.
Se flexibiliza y fortalece el uso del sistema electrónico del
TFJA, permitiendo una mayor utilización de herramientos
digitales.
Beneficios empresariales: menor costo de litigio, eliminación
de traslados fisicos, mayor rapidez en notificaciones y
seguimiento remoto de expedientes, y mayor transparencia
procesal.

Expansión del Juicio Sumario: ahora podrán tramitarse
bajo esta modalidad asuntos de menor cuantía y
determinados procedimientos relacionados con
devoluciones fiscales y otros actos administrativos.
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Nuevas reglas sobre la revisión fiscal, la reforma amplía las
hipótesis en las cuales la autoridad puede interponer el recurso
de revisión fiscal, también nos modifica los montos y supuestos
relacionados con la procedencia de este medio de impugnación.
Aunque los contribuyentes obtengan sentencias favorables, en determinados casos la
autoridad contará con mayores herramientas para intentar combatirlas, por ello será
indispensable que las demandas iniciales se elaboren con una estrategia jurídica más
robusta desde el inicio.

Justicia más estricta contra actuaciones dilatorias, la
reforma incorpora nuevas disposiciones orientadas a
sancionar conductas procesales dilatorias.
Las partes deberán actuar con mayor diligencia y
buena fe durante el procedimiento. Asimismo, se
fortalecen las facultades del Tribunal para controlar
retrasos injustificados.

Se reducirá el uso de tácticas
destinadas únicamente a prolongar
artificialmente los juicios, la
tendencia es privilegiar la solución
de fondo del conflicto.

Mayor regulación del expediente electrónico, la
reforma desarrolla de forma más amplia las reglas
relativas a:

Firma electrónica.
Consecuencia práctica.

Los empresarios deberán fortalecer sus controles internos de:
Buzón Tributario, Firma Electrónica, Sistemas documentales y Resguardo digital de evidencia.
Una deficiente administración digital puede provocar pérdidas procesales importantes.
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Nuevas obligaciones para litigantes y
autoridades, el principio de probidad procesal y el
uso de tecnología marcan una evolución hacia un
modelo de justicia más profesional y eficiente.

Nuevas obligaciones para litigantes y
autoridades, la reforma fortalece el principio de
probidad procesal, tanto autoridades como
particulares deberán actuar con mayor
responsabilidad, evitando promociones
innecesarias o actuaciones que obstaculicen el
procedimiento.

Errores en la demanda tendrán consecuencias
más rápidas y difíciles de corregir.
Los plazos procesales serán más cortos.
Los plazos correrán más rápido y los
descuidos procesales serán más costosos.

Los empresarios tendrán una expectativa más
clara respecto al tiempo estimado para
resolver controversias fiscales y
administrativas.Los empresarios tendrán una expectativa más

clara respecto al tiempo estimado para resolver
controversias fiscales y administrativas.

Los plazos correrán más rápido y los
descuidos procesales serán más costosos.

La tecnología se convertirá en pieza
fundamental del procedimiento.

Los errores en la demanda tendrán
consecuencias más rápidas y dificiles de
corregir.

La tendencia será resolver asuntos en periodos
considerablemente menores.

Desde una prespectiva empresarial, esta reforma
genera cinco consecuencias inmediatas:
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